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Aucune réponse concréte aux attentes du monde du travail : Uintersyndicale appelle a une
mobilisation massive le 2 octobre !

Aprés la réussite de la mobilisation interprofessionnelle du 18 septembre, 'ensemble des organisations
syndicales avait posé un ultimatum. Elles ont été recues ce matin par le Premier ministre, pour obtenir des
réponses concretes aux revendications exprimées par les travailleuses et les travailleurs.

Lintersyndicale déplore une occasion manquée. Apres un long échange avec le Premier ministre sur les enjeux
qui se posent pour le monde du travail, aucune réponse claire n’a été apportée a la colere des salarié-es,
agent-es, demandeurs-euses d’emploi, jeunes, retraité-es ...

Le Premier ministre a expliqué qu’il n’était pas en mesure de connaitre la copie finale du budget 2026 qui sera
adoptée par le Parlement, alors que lUintersyndicale attendait au moins des pistes sur une copie initiale. Ni
rupture avec les mesures présentées en juillet, ni engagement sur ce que pourraient étre des mesures de justice
sociale et fiscale.

Le monde du travail a assez souffert et c’est pourquoi 'ensemble des organisations syndicales appelle a
amplifier la mobilisation lors d’une nouvelle journée d’action et de greve interprofessionnelle le jeudi 2 octobre
prochain pour exiger :

- L’abandonde ’ensemble du projet de budget et notamment le doublement des franchises médicales,
’année blanche (désindexation des pensions, des prestations sociales, des salaires des agent-es de la
fonction publique et du budget des services publics), la suppression de 3000 postes de fonctionnaires
et la réforme de 'assurance chdmage, ainsi que des projets attaquant le code du travail, et le 1er mai ;

- Lajustice fiscale, avec la mise en place de dispositifs qui taxent les gros patrimoines et les tres hauts
revenus, et contraignent le versement des dividendes ;

- La conditionnalité sociale et environnementale des 211 milliards d’euros d’aides publiques aux
entreprises privées;

- Des moyens budgétaires a la hauteur pour les services publics partout sur le territoire ;

- Une protection sociale de haut niveau et ’abandon du recul de l'age légal de départ a la retraite a 64
ans;

- Des investissements dans une transition écologique juste et la réindustrialisation de la France, et
des mesures contre les licenciements.

Pour préparer et réussir les gréves et manifestations du 2 octobre, les travailleuses et travailleurs et
leurs syndicats maintiendront la pression et leurs revendications salariales par des actions dans les
entreprises, les services et administrations, par différentes initiatives, organisations de réunions
d’information, assemblées générales du personnel ... Les organisations syndicales conviennent d’ores et déja
de se revoir tres rapidement.

Manifestation le 2 octohre
14h - Place d’Italie



BUDGET, SALAIRES, RETRAITES : .
LE 2 OCTOBRE TOUTES ET TOUS EN GREVE

350 000 manifestant-es le 10 septembre, 1 million le 18 septembre : la
mobilisation s’amplifie. Sébastien Lecornu, le nouveau Premier ministre, a recu
Pintersyndicale qui lui avait fixé un ultimatum. Alors que celui-ci a expiré, il
n’a pas répondu aux revendications. Elles sont pourtant largement majoritaires
dans le pays. Pour imposer la rupture, l’intersyndicale appelle a une nouvelle
journée de gréeve et de manifestations le 2 octobre.

Le projet de budget
UN PROJET DE Bayrou n’est toujours

BUDGET INJUSTE pas définitivement en-
TOUJOURS SUR LA terré. Lecornu n’a tou-

TABLE jours pas indiqué tra-
vailler a un budget de

justice fiscale qui mettrait a contribution les
plus hauts revenus au lieu de présenter la fac-
ture aux travailleurs et travailleuses. De plus, il
refuse de dire qu’il renonce a I'année blanche.
L’année blanche c’est, en euros constants, la
baisse des salaires dans la Fonction publique
et la diminution des prestations sociales (pen-
sions de retraites, APL, RSA, AAH...).

Limportante mobilisation
LA REFORMEDES engagée le 10 septembre
RETRAITES DOIT et amplifiée le 18 s’inscrit
ETRE ABROGEE dans les suites de la mo-

bilisation historique contre
la réforme des retraites. I
est toujours temps de revenir sur cette réforme injuste
et impopulaire comme le réclame lintersyndicale.

LE 2 DCTOBRE :
TOUTES ET TOUS EN
GCREVE ET DANS LA RUE !

SALAIRES Depuis 2000, le colt de la vie
IL FAUT

AUGMENTER
LES SALAIRES salaires. Pourtant les béné-

a augmenté de 52%. Avec l'in-
flation, tout augmente sauf nos

fices des grandes entreprises
explosent et jamais autant d’argent public n'a été
versé aux entreprises. Mais plus on les subven-
tionne, moins les salaires augmentent. En effet, la
politique d’exonération du gouvernement incite les
entreprises a privilégier les bas salaires. Il y a ur-
gence a changer de politique et augmenter tous les
salaires en commengcant par le SMIC.

Le gouvernement n’a
NOUS POUVONS jamais été aussi faible
GAGNER tandis que le patronat est

sur la défensive, mena-
¢ant de se mobiliser pour défendre ses priviléges.
Toutes et tous ensemble, nous pouvons gagner !
Organisons-nous sur nos lieux de travail, discu-
tons avec nos collégues, organisons des assem-
blées générales, votons la gréve, participons aux
actions et aux manifestations...

Union

SE SYNDIQuUER
FAIRE GREVE
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